Le 29 octobre 2020 OFFRE D’EMPLOI

(syndiqué)
o
SAGE

santé-genre-égalité

équipe de recherche sur le travail

Offre d’emploi : Auxiliaire de recherche

Vous avez de I’experience en recherche et étes intéressé.e par la conciliation
travail-famille et la santé au travail. Cet emploi est pour vous!

DESCRIPTION DU PROJET DE RECHERCHE :

Ce projet est subventionné par le Conseil de recherches en sciences humaines du Canada (CRSH) et
vise a mieux comprendre le r6le du collectif de travail et des rapports sociaux de sexe dans I’activité
de conciliation travail-famille (CTF) de travailleur.ses de métiers a prédominance masculine en
Outaouais

SOMMAIRE DU CORPS D’EMPLOI :

Les emplois d'auxiliaire de recherche sont des emplois de professionnels qui sont caractérisés par
I'assistance aux chercheurs dans la conduite de leurs projets de recherche.

Les auxiliaires de recherche effectuent les études et recherches découlant de l'orientation donnée au
programme de recherche par les chercheurs; ils recueillent et compilent I'information, ils en
effectuent l'analyse et l'interprétation en vue de la publication des résultats.

Sous la supervision de la professeure responsable, la personne fera la mise a jour des références sur
le sujet de la recherche, participera a la fin de collecte de données, fera I’entrée des données et
participera a leur analyse. Elle présentera des comptes rendus de son travail lors des réunions de
I’équipe de recherche, prendra les notes de réunion. Elle participera également a la rédaction du
rapport de recherche et de communications scientifiques. La personne aura aussi a solliciter les
milieux de travail afin de planifier des rencontres pour présenter les résultats de la recherche.

TACHES ET RESPONSABILITES PRINCIPALES :

La description de fonction étant réputée faire partie intégrante de I’affichage peut étre consultée sur
le site web des ressources humaines https://ugo.ca.

EXIGIENCES NORMALES DU POSTE

» Scolarité : Etre titulaire d’un Diplome universitaire terminal de premier cycle dans un
champ de spécialisation approprié, notamment: relations industrielles,
sciences sociales, psychologie, sciences de la santé, sciences de I’éducation,
sciences administratives.

» Expérience : Expérience en recherche
Expérience dans la rédaction de rapport de recherche, communications ou
articles scientifiques constitue un atout.
Expérience en analyse qualitative et/ou avec un devis mixte constitue un atout.


https://uqo.ca/

> Autres: Détenir une maitrise ou un doctorat est souhaitable
Bonne connaissance du frangais (oral et écrit);
Bonne connaissance des logiciels et des environnements technologiques
d’usage courant, notamment EndNote.
Bonne connaissance des logiciels d’analyse de données, comme NVivo ou
SPSS.
Connaissance des banques de données pour la recherche documentaire est
souhaitable.

AUTRES EXIGENCES DU POSTE :

- Avoir de I’initiative et faire preuve de débrouillardise;
- Rigueur et souci du détail;

- Etre organisé et autonome;

- Savoir travailler en équipe;

- Bonne capacité de rédaction;

- Orientation vers la clientéle.

LIEU DE TRAVAIL : Campus de Gatineau

HORAIRE DE TRAVAIL : Horaire flexible, entre 25 et 35 h/semaine a discuter. Possibilité de
faire du télétravail.

DUREE DU CONTRAT : Jusqu’au 31 mars 2021.

TRAITEMENT SALARIAL : Selon la convention collective de travail du groupe professionnel
de I'Université du Québec en Outaouais, le traitement salarial
(échelle 3), peut varier entre 48 932 $ (échelon 1) et 88673 $
(échelon 14) selon les qualifications et I'expérience.

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Dés que possible.

Seules les candidatures recues avant le lundi 16 novembre 2020 16h seront retenues. Toute
candidature sera traitée confidentiellement. Les personnes intéressées par ce poste et qui répondent
aux exigences doivent soumettre leur candidature (lettre et CV) a I’attention de :

Madame Jessica Riel
Equipe de recherche sur le travail SAGE
Département de relations industrielles
Courriel : jessica.riel@ugo.ca

Le dossier complet doit inclure les éléments suivants :

Une lettre de motivation (maximum 1 page);
e Un curriculum vitae académique a jour;
o Un relevé de notes (non officiel);
o Une lettre de référence.


mailto:jessica.riel@uqo.ca
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